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一、制定背景 
近年来，随着经济社会快速发展，我县经济总量大幅度提升，市场主体数量和多样性显著增加，新产业、新业态、新商业模式已经成为德化经济发展的重要组成部分，统计工作任务成倍增长，统计工作要求大幅提高，为适应新形势下统计面临的新任务和国家防范和惩治统计造假、弄虚作假责任制的新要求，推动我县统计体系建设，根据《泉州市人民政府办公室关于进一步完善全市统计体系的实施意见》（泉政办规〔2022〕12号）精神，研究提出我县贯彻落实意见。
二、目标任务 
以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻落实党中央、国务院关于统计工作重大决策部署，坚持“统一领导、分级负责”的统计管理体制，树立“管行业必须管统计”的理念，以提高政府统计能力为根本目标，进一步加强全县各级统计队伍建设，狠抓统计规范化建设，强化统计工作条件保障，完善统计管理体系，为加快推进统计现代化改革提供强有力的支撑。 
　　三、起草过程 
《泉州市人民政府办公室关于进一步完善全市统计体系的实施意见》下发后，县统计局立即组织开展了统计基层基础建设专项调研，全面厘清了全县统计机构设置、人员配备、运作机制、经费保障等实际情况，查清了当前我县统计体系建设存在的薄弱环节和突出问题，并针对性起草了《德化县人民政府办公室关于进一步完善全县统计体系的实施意见》（以下简称《实施意见》），从进一步完善统计队伍建设、统计规范化建设和统计工作保障等方面入手，全方位加强我县统计工作，妥善解决我县长期以来统计工作资源配备与统计工作任务不相适应问题，加快建立现代化统计调查体系，充分发挥统计服务全县经济社会高质量发展的职能作用。《实施意见》初稿形成以后，向县委编办、组织部、政府办、发改局、教育局、工信商务局、民政局、公安局、财政局、人社局、住建局、交运局、卫健局、市场监督管理局、效能办、陶管会、税务局、供电公司及18个乡镇等共计38个单位的意见建议，总共征集到3条意见建议。县统计局及时与相关单位沟通交流，广泛吸纳各方提出的修改建议，最终所有意见建议均与相关单位达成一致。
四、范围期限 
本实施意见自2023年5月15日起施行，有效期10年（至2033年5月15日）。 
五、主要内容 
《实施意见》包括四部分内容： 
第一部分是总体要求。主要阐述《实施意见》的指导思想、遵循原则、制定理念，以及总体工作目标和实施途径。 
第二部分是全面加强统计队伍“六大力量”建设。主要阐述进一步配强县、乡镇、村（社区）三级统计队伍，组建全县统计专员队伍，健全部门行业统计机制，规范企业统计岗位设置，全面强化全县统计队伍力量。 
第三部分是着力构建统计规范化建设“五项机制”。主要阐述进一步完善基层统计职责分工机制、基层统计工作管理机制、基本单位名录库动态管理机制、统计源头数据质量控制机制以及数据监测分析机制等“五项机制”，着力推进全县统计工作规范化建设。 
第四部分是全力落实统计工作“五个保障”。主要阐述进一步加强组织领导、加大经费投入、实施褒奖激励、提升培训效能、强化监督检查等五个方面的工作保障，有力推动全县统计体系工作落地见效。 

　　  
